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1. Zakladni adaje o organizaci

Nazev: Domov Cernozice, prispévkova organizace
Sidlo: Revolué¢ni 84, 503 04 CernoZice

IC: 00579017

Ziizovatel: Kralovéhradecky kraj

Adresa zfizovatele: Krajsky arad Kralovéhradeckého kraje
Pivovarské namésti 1245

500 03 Hradec Kralové

Pravni forma: prispévkova organizace
Bankovni spojeni: =~ Komer¢ni banka 25834511,/0100
Telefon: 495 705 211

Web: www.doduce.cz

Email: info@doduce.cz

Registrace sluzby: vydana Krajskym Gradem Kralovéhradeckého kraje

Sluzba je poskytovana od 1. 1. 2007

Druh sluzby: Domovy se zvlastnim rezimem, identifikator sluzby 3754207

Zapis v obchodnim rejstiiku pod ¢islem 684 dne 6. 8. 2003 u Krajského soudu v Hradci

Kralové.

2. Prehled a plnéni kol v oblasti hlavni ¢innosti

Domov Cernozice poskytoval v roce 2025 jeden druh pobytové socialni sluzby, a to domov
se zvlastnim reZimem. Celkova kapacita zarizeni od 1. 4. 2025 ¢ini 100 klienta.

Podle § 50 zakona ¢. 108 /2006 Sb. o socialnich sluzbach, byla pobytova socialni sluzba
domova se zvlastnim rezimem poskytovana klientlim, kteri maji sniZenou sobéstacnost
z divodu chronického dusSevniho onemocnéni (Alzheimerova, vaskularni, starecka
demence nebo demenci jiného typu), ktefi jsou téZce nebo Gplné zavisli na pomoci jiné
osoby, jimz bylo onemocnéni diagnostikovano odbornikem z oboru psychiatrie nebo
neurologie. Jejich neptizniva socialni situace spociva zejména ve snizené schopnosti péce
o sebe sama z davodu poruchy vyplyvajici z jejich onemocnéni a situaci klient jiz nelze
resit v domacim prostiedi ani s pomoci rodiny nebo s vyuzitim terénnich ¢i ambulantnich
sluZeb. Sluzba je poskytovana osobam od 40 let véku.

V pribéhu roku 2025 bylo prijato celkem 293 novych zadosti do domova se zvlastnim
rezimem. Z tohoto poctu prijatych Zadosti byly 4 Zadosti odmitnuty, protoZe Zadatel


http://www.doduce.cz/
mailto:info@doduce.cz

nespliioval zdkonné podminky pro uzavieni smlouvy. Do Domova bylo v roce 2025 prijato

31 klientt (23 Zen a 8 muzu).

V evidenci Cekatelli o sluzbu DZR bylo k 31.12.2025 evidovano 119 Zzadatelt (47 muza a 72
zen), ktefi si vroce 2025 podali do Domova zadost a zadost byla vyhodnocena jako

schvalena.

Vsichni zadatelé v poradniku zadaji o socialni sluzbu domova se zvlastnim rezimem.

ROK 2025 L omov se Pocet | Pocet
zvlaStnim reZimem Zen muZzd
Nové Zadosti 293 175 18
Odmitnuté zadosti (nesplnéni cilové
. 4 2 2
skupiny)
Pocet nové evidovanych cekatel o 19 7 47
sluZzbu za rok 2025 k 31.12.2025
Nastup do domova 31 23 8

Struktura klienti k 31. 12. 2025

Rok 2025 Domov se zvlastnim rezimem
Pocet klientt 99
Pocet Zen 79
Pocet muzi 20
Primérny veék 83,4
Umrti 31
Ukonceni pobytu 0
Zména poskytované sluzby 0

Sktruktura klientl z hlediska miry pottfeby péce druhé osoby k 31. 12. 2025 (nemusi byt
totozné se stupni PnP z diivodu ¢asovych lhit vyrizeni PnP)

Lehka

Stredné téZka

Tézka

Uplna

Domov se 2zvlastnim

y. 0
rezimem
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54




Domov svym klientim poskytoval tyto zakladni ¢innosti
e poskytnuti ubytovani
e poskytnuti stravy
e pomoc pri zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu
e pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
o zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
e socialné terapeutické ¢innosti
e aktivizacni Cinnosti
e pomoc pri uplatiiovani prav, opravnénych zajmi a pri obstaravani osobnich
zalezitosti

Nezbytnou soucasti poskytovani socialni sluzby je také zakladni socialni poradenstvi. Ve
vztahu k zajemcm o socialni sluzbu se jedna zejména o poskytnuti informaci o nasi
sluzbé, moznosti feSeni aktualni neptiznivé socialni situace, doporuceni jiné sluzby, neni-
li nase sluzba schopna resit nepriznivou socialni situaci zajemce. Ve vztahu k zadatelam
je to zejména o moznosti feSeni aktualni neptiznivé socialni situace, nemutze-li ji zatim
zajistit nase sluzba z divodu naplnéné kapacity.

Domov se zaméruje na individualni poskytovani sluzeb jeho obyvateltim v souladu s jejich
potfebami. Nedilnou soucasti je i naplnovani jejich opravnénych potreb, ochrana prav
uzivateld.

Domov se v pribéhu roku 2025 nadale zabyval otazkou paliativniho pristupu v zavéru
zivota.

V roce 2025 bylo do paliativni péce zarazeno praktickym lékarem Domova nebo lékarem
specialistou celkem 31 klientd.

Paliativni péce v roce 2025

Pocet zarazenych klientt do PP 31

Pocet zarazenych muzt 6

Pocet zarazenych Zen 25

Pocet zemrelych klientd v Domové 17 (13 Zen, 4 muzi)
Pocet zemrelych klientd, kteri zemreli mimo 0

Domov (zdrav. zarizeni apod.)




JAK JSME SE V DOMOVE MELI V ROCE 2025

I vroce 2025 jsme v Domové pracovali s tématem zavéru zivota. Cilem péce v zavéru
Zivota je otevien€ a citlivé nastavit individualni potreby klientd tak, aby z tohoto svéta
odchazeli distojné€, bez zbytecnych prevozil, hospitalizaci a bolesti. VSe nastavujeme tak,
aby bylo mozné prozit zavér zivota klidné a co nejprirozenéji v kruhu svych blizkych.

V leto$nim roce se nam podafrilo
realizovat mnoho krasnych akci a
koncertd pro naSe klienty. Mezi
tradicni venkovni akce na nasi
zahradé patfi paleni carodéjnice,
vareni kotlikového gulase, malovani
kaminka s détmi ze zakladni Skoly,

G

vinobrani navstéva rizové zahrady
v Cernozicich, sportovni den tentokrat s détmi ze
ZS Cernozice. Leto$ni novinkou bylo kvétnové
Remesiné odpoledne, kdy knam s ukazkami
femesel zavitali studenti SOU Remeslné

z Jaromére. Mohli jsme si prohlédnou praci
kovard, truhlare, keramicky a calounika.

Opét se podarilo zorganizovat vylet mimo Domov s navstévou koni ve Vlkové. Ve
venkovnich zvySenych zahoncich jsme vypéstovali rajcata, redkvicky a jahody.

SR TSy | e SR | P o ot Te—



Navstivily nas déti z MS CernoZice se svym
Velikono¢nim programem, déti z druZiny ZS
Cernozice s VAno¢nim programem, také déti
ze 7S Jana Pavla II. z Hradce Kralové, které
nas potéSily se svym programem na jare a
pred Vanoci.

Nadale chceme pracovat na dobrém nastaveni péce o klienty i s propojenim s obc¢any
Cernozic, at to jsou navstévy déti ze ZS &i MS nebo spole¢na setkani v obci pii kulturnich
akcich a prochazkach. Navstévy déti z MS a ZS Cernozice se tési u nasich klientt velké
oblibé. Tato setkani slouzi k mezigenera¢nimu propojeni a k dobrému souziti v§ech
generaci v obci. Déti maji pri nav§tévach moznost vnimat nemocné seniory jako béZnou
soucast zivota.



3. Prehled a plnéni Gkol( v personalni oblasti

3.1 Prehled daji o pracovnim zarazeni k 31. 12. 2025

Pracovni zarazeni Pocet

reditel 1
rozpoctar, mzdova UucCetni-personalistka, iCetni 2x 5
manazer kvality-socialni pracovnik 1
vSeobecna sestra 13
stanic¢ni sestra 1
prakticka sestra 3
socialni pracovnik 4
pracovnici v socialnich sluzbach prima péce 48
pracovnici v socialnich sluzbach zakladni vychovna ¢innost 8
Kuchar 9
technicky pracovnik 1
Udrzbar 2
Uklize¢ 5
délnik pradelen 3
Celkem 104

Ke sledovanému obdobi k 31. 12. 2025 se rovnal eviden¢ni pocet zaméstnanct 104, z toho

96 Zen.

Pramérny prepocteny pocet zamestnancu byl stanoven specifickym ukazatelem na 96,6
zameéstnance. Prekroceni o 2 zameéstnance bylo zptsobeno vysokou dlouhodobou

nemocnosti na tseku socialnich sluzeb a Giseku zdravotnich sluZeb.

3.2 Prehled mzdovych udaji k 31. 12. 2025

Primeérny fyzicky stav 104
Primeérny prepocteny stav zamestnanct 98,60
Primérny hruby plat 42404
Primeérny tarifni plat 30074
Primérna platova trida 6,38
Priimérny platovy stupen 10,72
Nemocnost 12 %

3.3 Sumarizovany prehled o vyplacenych mimotarifnich sloZkach v roce 2025

Odmény 4039150
Osobni priplatky 4 961572
Priplatky za vedeni 852 829
Zvlastni priplatky 2037761
Priplatky na noc 540 439




Priplatky So a Ne 1818 533
Priplatky svatky 891 094
Placena prace prescas 898 349
OON 314 335
Odstupné 424 001

3.4 Udaj o vzniku a skonéeni pracovniho poméru zaméstnanct v roce 2025

Pocet nastupt zaméstnancu:

e uzavreno 28 novych pracovnich pomérd, z toho 3 dohody o provedeni prace

Pocet vystupti zaméstnanct:
» ukonceno 33 pracovnich pomért

» ukonceny 3 dohody o provedeni prace z toho:

e ukonceni pracovniho poméru dohodou 9x

e ukonceni pracovniho poméru vypovedi ze strany zaméstnance 4x
e ukonceni pracovniho poméru na dobu urcitou 5x

e ukonceni pracovniho poméru ve zkuSebni dobé 7x

¢ nadbytecnost 1x
e zdravotni davody 5x
e Umrti 2x

Rozlozeni zameéstnancu dle veku k 31. 12. 2025

4 N\
38% mdo 19
20-29
10% 30-39
T 10
6% % 40 - 49
26% 50-59
199
% od 60
- J

RozloZeni zaméstnanct dle pohlavi k 31. 12. 2025

4 N

92% ® Muz

‘ Zena

Dosazené vzdélani zaméstnancua k 31. 12. 2025

4 N
W Stredni's
maturitou
13% 6% Stredni
36% 39  odborné

2% Zakladni

Magisterské

Vyssi odborné

- J




3.5 Vzdélavani zaméstnanci

Vramci zvySovani kvality poskytovanych socialnich sluzeb dbame na prohlubovani
znalosti a dovednosti nasSich zaméstnancti prostrednictvim dalsiho vzdélavani. V roce
2025 se podarilo téméf u vSech zaméstnancl splnit zdkonem pozadovany rozsah
vzdé€lavani, i pres vysokou nemocnost zaméstnanci Domova. StéZejnim tématem
vzdélavani vroce 2025 byla témata - zvladani rizikovych situaci v socidlnich sluzbach,
polohovani klientl v socialnich sluzbach a Workshop prvni pomoci.

Mnoho dal§ich vzdélavacich témat bylo reSeno individualné v ramci prezenc¢niho i on-line
vzdélavani. Aktivizacni pracovnice byly na stazi v Socidlnich sluzbach meésta Hradec
Kralové.

V roce 2025 se pracovnici v socidlnich sluzbach, socialni pracovnici a vSeobecné sestry
vzdélavali v téchto oblastech (*nejsou uvedeny véechny kurzy, kterych se pracovnici Domova téastnili
vroce 2025 - pouze ty, kde byli 2 a vice zaméstnancti).

Nazev vybranych vzdélavaci Pocet Pocet Forma
aktivity hodin zucastnénych vzdélavani
PSS/SP/VS /ZS
Workshop prvni pomoc pro g 47 Akreditovany
pracovniky v socialnich sluzbach kurz
VSe o polohovani klienta g 19 Akreditovany
v socialnich sluzbach kurz
Rizikové situace v socialnich 3 33 Akreditovany
sluzbach kurz
Komunikacni dovednosti a g 9 Akreditovany
asertivita v soc. sluzbach kurz
Nadechni se, protahni se a relaxuj 8 3 ﬁﬁ;sdltovany
Rehabilitacni péce o klienty . ,
s poruchami hybnosti v kontextu 16 2 ll?ll;{;:dltovany
soc. sluzeb
Cesta Pamenta nevylécitelnou 3 4 konference
nemoci
Aktivizac¢ni ¢innosti klientt Akreditovans
s Alzheimerovou chorobou 8 3 Uz y
s praktickym nacvikem
Psychiatrické minimum 8 2 ﬁﬁ;sdltovany
Opatrovnictvi v socialnich sluzbach 8 2 Akreditovany
kurz
Staz Socialni sluzby HK 8 2 Staz
Al v socialnich sluzbach a
e s . 8 2 Konference
digitalizace zadosti
Uvod do proble,maotlky psych1ck¥ch Akreditovany
poruch a problém pro pracovniky 8 2 kurz
soc. sluzeb
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Hranice a prace s limity 8 2 Akreditovany
kurz
Pouzivani inkontinentnich Akreditovany
. : 8 10
pomucek a dezinfekce rukou kurz

V roce 2025 se reditel, vedouci tseku zdravotnich sluzeb, vedouci Giseku socialnich sluzeb
a vedouci useku socialni prace vzdélavali v téchto oblastech:

Vedouci Vedouci Vedouci

Oblast vzdélavaci aktivity Reditel aseku 7S aseku SP aseku SS

Rizikové situace v socialnich
sluzbach

Cesta pacienta
nevylécitelnou nemoci

Hranice a prace s limity X

Pouzivani inkontinentnich
pomticek a dezinfekce X
rukou

Manazerské vzdélavani X

Workshop prvni pomoci X

Konference APSS X

V Domové CernoZice v roce 2025 v ramci rozvoje a vzdélavani zaméstnancit v Domové
probéhla interni Skoleni na témata pozarni ochrana a bezpecnost prace.

Zameéstnanci ekonomického tseku se zucastnili webinarG k zakoniku prace, k vedeni
ucetnictvi, zdanovani prijmu ze zavislé ¢innosti a obsluhu mzdového programu.

Zameéstnanci stravovaciho useku absolvovali Skoleni -, VyZiva ve stari*
Vedouci stravovaciho tseku se ztcastnila skoleni - ,Nutricni péce®.

Zameéstnanci technického tseku absolvovali proskoleni zamérena na konkrétni oblast své
prace a dale byli proskoleni a prakticky seznameni s pouZivanim dezinfekénich prostredki
a bezpecnost prace pri pouzivani pracich prostredk, obsluze pracek a pouzivani OOPP.

Ridi&i referenti absolvovali §koleni v souladu s platnymi predpisy.

Zaskolovani novych zaméstnanct bylo provadéno podle vnitini metodiky pro zaskolovani
novych zameéstnanct.
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4. Prehled a plnéni kol v oblasti hospodareni

Rozvaha k 31. 12. 2025 v K¢
Aktiva celkem 170 741 021,25
Pasiva celkem 170 741 021,25
Hospodarsky vysledek k 31. 12. 2025 0 K¢
Naklady celkem 90 567 866,43
Vynosy celkem 91 055 110,38
Hospodarsky vysledek k 31. 12. 2025 487 243,95
Transfery v roce 2025 v Ke
Prispévek na provoz od zrizovatele 12 273 790,00
Dotace MPSV 17 895 210,00
4.1 Oblast vynost organizace v roce 2025
Nazev Gétu K¢ /rok
Vynosy z prodeje sluzeb-tthrada za pobyt (602) 10 587 602,00
Vynosy z prodeje sluzeb-uhrada za stravu (602) 9145 802,00
Vynosy z prodeje sluzeb-prispévky na péci (602) 23 212 792,00
Vynosy z prodeje sluzeb-zdravotni pojiStovny (602) 16 331 841,54
Vynosy z prodeje sluzeb-stravovani zaméstnancu a ostatnich (602) 644 699,00
Vynosy z prondjmu-nebytové prostory, pozemky, automat (603) 76 645,00
Vynosy z prodaného zbozi (604) 248741
Jiné pokuty a penale (642) 1826
Vynosy z prodeje DHM (646) 7700,00
Cerpani fondt (648) 98 846,00
Ostatni vynosy ¢innosti (649) 152 713,57
Uroky (662) 240 795,09
Vynosy — Rozpousténi actu 403 HLC (672) 7 589,28
Vynosy-prispévek na provoz od ztizovatele (672) 12 273 790,00
Vynosy-dotace MPSV (672) 17 895 210,00
Vynosy-transfery Casové rozliSeni (672) 374 771,49
Vynosy celkem 91 055 110,38
4.2. Oblast nakladii organizace v roce 2025
Nazev Gétu K¢ /rok
Spotireba materialu (501) 8 706 662,36
Spotreba energie (502) 3467 280,91
Opravy a udrZovani (511) 1280 906,60
Cestovne (512) 163 084,00
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Naklady na reprezentaci (513) 7 666,00
Aktivace vnitro organizacnich sluzeb (516) 73 136,85
Ostatni sluzby (518) 3 833 871,30

Mzdové naklady (521)

50 915 971,00

Zakonné socialni pojisténi (524)

16 555 371,00

Jiné socialni pojisténi (525) 209 586,86
Zakonné socialni naklady (527) 1273 286,30
Jiné dané a poplatky (538) 2 440,00
Ostatni naklady z ¢innosti (549) 78 768,00
Odpisy dlouhodobého majetku (551) 2 014 645,60
Naklady z dr. dlouhodobého hmotného majetku (558) 2131463,35
Kurzové ztraty (563) 0
Naklady celkem 90 567 866,43

4.3 Oblast finan¢niho majetku

4.3.1 Stavy na bankovnich tctech
Nazev Gcétu Stav k 31.12.2025
Bézny ucet - provozni (241 0001) 2 012 637,43
Bézny acet - provozni (403) transfery 3001 091,12
Bézny ucet - investi¢ni fond (416) 2 516 459,25
Bézny ucet - rezervni fond (414) 645 521,34
Bézny ucCet - rezervni fond - tvorba (413) 309 868,62
Bézny ucet - fond odmen (411) 200 000,00
Celkem (241 0001) 8 685 577,76
Bézny Gcet - fond kulturnich a socialnich potreb 160 234,69
(243 0001)
Ostatni béZny tcet - depozitni (245 0001) 6 056 436,46

4.3.2 Pokladna, penize na cesté, ceniny
Nazev Gétu Stav k 31.12.2025
Pokladna-provozni (261 0001) 72 564,00
Pokladna-depozitni (261 0002) 21 815,00
Penize na cesté (262 0001) 0,00

4.3.3 Prehled o tvorbé a ¢erpani penéZnich fondi (v K¢)

Ucet 411 - Fond odmén
Stav k1. 1. 2025 200 000,00
Prijmy 0,00
Vydaje 0,00
Zustatek k 31. 12. 2025 200 000,00

Fond odmén je kryt béZnym Gétem 241 0001 (411).
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Ucet 412 - Fond kulturnich a socialnich potieb

Stav k 1. 1. 2025 369 930,80
Prijmy - zakladni pridél mzdovych prostredka 501776,35
Vydaje - prispévek na stravovani 158 304,00
Vydaje - ¢erpani prispévku (rekreace) 203 296,00
Vydaje - ¢erpani prispévku (kult., sport, masaze) 119 452,00
Vydaje - ¢erpani prispévku (bryle, vitaminy) 75 784,00
Vydaje - prispévek na penzijni pripojisteni 103 680,00
Vydaje - prispévek na dlouhodoby investi¢ni produkt 5760,00
Vydaje - smutecni kytice 5677,00
Zustatek k 31. 12. 2025 199 754,15
FKSP je kryt béZnym Gctem 243 0001.
Rozdil mezi ucty 243 0001 a 412 ¢ini 39 519,48 K¢ a je zplsoben:
- zakladni pridél mzdovych prostiedkti do FKSP 12 /2025 5199948 K¢
- prispévek na stravné zamestnanct z FKSP 12 /2025 12 480,00 K¢
Utet 413 - Fond rezervni - tvorba
Stav k 1. 1. 2025 220 164,44
Prijmy 89 704,18
Vydaje 0,00
Zustatek k 31. 12. 2025 309 868,62
Ucet 414 - Rezervni fond
Stav k1. 1. 2025 629 567,34
Prijmy - financ¢ni dary 114 800,00
Vydaje - ¢erpani acelovych dart 0
Vydaje - ¢erpani aktivizace klientt 98 846,00
Ztstatek k 31. 12. 2025 645 521,34
Rezervni fond je kryt a¢tem 241 0001 (414).
Uget 416 - Fond reprodukce majetku (IF)
Stav k1. 1. 2025 2120 634,44
Prijmy - tvorba z odpisti 1632 284,83
Prijmy - dotace na nakup zarizeni 1500 000,00
Vydaje - technické zhodnoceni 0,00
Vydaje - ¢erpani fondu 1716 720,02
Vydaje - odvod do rozpoctu ztizovatele 1019 740,00
Vydaje - oprava majetku 0,00
Zustatek k 31. 12. 2025 2 516 459,25

Fond reprodukce majetku je kryt ictem 241 0001 (416).
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4.4 Oblast dotaci ze statniho rozpoctu

V roce 2025 obdrzela nase organizace dotace od MPSV v celkové vysi 17 895 210,00 K¢

Dotace od MPSV ve vysi 17 895 210,00 K¢ byla vycerpana na mzdové naklady vcetné
zdravotniho a socialniho pojisténi.

Vyutctovani ¢erpani dotaci bylo provedeno v daném terminu.

Kontrolu ¢erpani dotaci a kontrolu spravnosti a Gplnosti Gcetnictvi provadi auditorska
firma Auditea s.r.0., Kratka 207, 289 06 Sany.

Prehled dotaci za rok 2025

Dotace MPSV mzdy

17 895 210,00

4.5 Zavazné a specifické ukazatele

4.5.1 Zavazné ukazatele

Ukazatel Schvéaleny Zmény - Zmény — Skutecnost
rozpodet vK¢ | snizenivKe | pavySeni | v K&
v K¢e
Prispévek na provoz 13 073 790,00 | 1500 000,00 | 700 000,00 | 12 273 790,00
Odvod z investi¢niho fondu 1019 740,00 1019 740,00

Prispévek na provoz byl v roce 2025 tfikrat zménén.

e 24.03. 2025 byl navysen o 700 000,- K¢
e 1.10. 2025 byl snizen 0 400 000,- K¢
e 15.12. 2025 byl sniZzen 01100 000,- K¢

Odvod z investi¢niho fondu do rozpoctu zrizovatele byl splnén dle pivodniho
stanoveného zavazného ukazatele.

4.5.2 Specifické ukazatele
e Stanoveny limit mzdovych prostredku ve vysi 50 916 000 K¢ byl dodrzen.
e Primeérny prepocteny pocet zaméstnancu byl stanoven na 96,6
e Stanoveny limit vydajii na pohoSténi a dary ve vysi 8 000,00 K¢ byl dodrzen.
e Kapacita zarizeni 100 klient nebyla prekrocena.

4.6 Investice

Vroce 2025 jsme obdrzeli od zfizovatele prispévek z FRR 1 500 000,- K¢. Z toho byl
zakoupen tento majetek:

e Systém tisnové komunikace za 573 627, 73 K¢

e Podstropni klimatizace do pradelny za 181 249, 53 K¢

e 3 Hygienicka kresla Carendo za 544 435,00 K¢
e Priimyslova pracka za 200 687, 40 K¢

Z investi¢niho fondu byly ¢erpany tyto finanéni prostredky:
e Pramyslova pracka zakoupena z FRR - doplatek za 116 812, 66 K¢
e Lizko sentida za 99 907, 36 K¢
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4.7 Podrozvahové ucty (v K¢)

Nazev Gétu Stav Stav
k1.1. 2025 k 31.12. 2025
Jiny drobny dlouhodoby nehmotny majetek (901 0300) 237 311,76 288 920,98
Jiny drobny dlouhodoby hmotny majetek (902 0300) 2 549 675,82 270191247
Ostatni dlouhodoba podminéna pasiva-vécna depozita 25,00 26,00
(994 0300)
Vyrovnavaci tcet k podrozvahovym Gc¢ttm (999) 2786 987,58 | 2990 807,45
5. Pfehled a plnéni tkold v oblasti nakladani s majetkem
5.1 Kategorizace majetku
Nazev Gétu Stav Stav
k1.1. 2025 k 31.12. 2025
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 248 183,16 248 183,16
Stavby (021) 164 528 119,64 | 166 307 741,06
Dlouhodoby hmotny majetek (022) 10 952 240 ,64 11784 520,32
Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) 23 608 082,20 24 820 587,30
Opravky k drobnému nehmotnému majetku (078) 248 183,16 248 183,16
Opravky ke stavbam (081) 19 043 639,64 | 20 642 373,64
Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku 7133 596,87 6 918 287,86

(082)

Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému
majetku (088)

23 608 082,20

24 820 587,30

Pozemky (031) 1162 856,64 1162 856,64
Umeélecka dila a predméty (032) 465 130,50 465 130,50
Jméni ucetni jednotky (401) 119 686 196,23 | 120 552 047,58
Transfery na porizeni dlouhodobého majetku 31244 914,68 31944 609,69
(403)

Ucet tiidy 0 150 931110,91 | 152159 587,02

5.2. Porizeni majetku, vyrazeni a likvidace majetku

5.2.1 Porizeni majetku
V roce 2025 byl porizen nasledujici majetek:

Ucet 021 Stavby

V roce 2025 doslo na uctu 021 k navyseni o 573 627,73 K¢ z diivodu porizeni systému

tisnové komunikace SESTRA-PACIENT.
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Ucet 022 - Dlouhodoby hmotny majetek

V prtibéhu roku 2025 byl porizen dlouhodoby hmotny majetek v celkové hodnoté

1463 500,29 K¢, konkrétné:

3x klimatizace Gree, primyslova pracka Primus, fotovoltaicka elektrarna, 1izko Sentida
v€etné matrace a hrazdy a 3x sprchovaci kreslo Carendo.

Ucet 028 Drobny dlouhodoby hmotny majetek

V roce 2025 byl porizen majetek v celkové hodnoté 2 131 463,35 K¢, zejména kancelarské
zidle a stoly, notebooky, tiskarna, pojizdné koSe na pradlo, mobilni telefon, drtice 1ékd,
vaky bez opory hlavy, jidelni voziky, projektor Epson, injekéni davkovace, akumulatorova
sekacka, parni generator Braun, hydraulicky zvedak, pruzinovy vozik na odpad Clappy,
latkové rolety, dendrofon, pulsni oxymetry, matrace Hyper Foam, nabytek, nerezové
chladici skriné, choditka, aktivni antidekubitni matrace Pro-care, cisticky vzduchu,
analyzator CUBE, mocovy analyzator, trenazéry pro protazeni té€la, inventarizacni
terminaly, ki'esla Elysee apod.

Ucet 018 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek nad 7 000 K¢&
V roce 2025 nebyl tento druh majetku porizen.

Ucet 901 Jiny drobny dlouhodoby nehmotny majetek
V roce 2025 byl porizen nehmotny majetek v celkové vysi 57 608,40 K¢, a to programové
vybaveni Microsoft Office.

Ucet 902 Jiny drobny dlouhodoby hmotny majetek

V roce 2025 byl porizen majetek v celkové hodnoté 236 862,75 K¢, zejména fény na vlasy
Valera, vysavac ETA, polohovaci pomticky, mopy, servirovaci stolky, gastronadoby, regaly,
aku multibruska, tiskarna S$titk(i Brother, skartovaci stroj, bo¢nice k postelim, kluzné
podlozky, osvézovace vzduchu, prstové pulsni oxymetry, kompresorové inhalatory
Omron, skrin na tiskopisy a fixa¢ni pasy na invalidni vozik.

5.2.2 Vyrazeni a likvidace majetku

V roce 2025 byl vyrazen a zlikvidovan majetek v celkové hodnoté 1 640 804,14 Kc.
Jednalo se zejména o transportni kr'esla Sella, matrace, kresla klozetova, choditka Stabilo,
polohovaci kresla Elysse, polohovaci lizka, kreslo Gavota, zahradni lavice, klesté¢ Dymo,
brousek na noze, livanec¢nik, kartotéka, zidle, stlil s drezem, antidekubitni matrace vc.
kompresorti, konvice, skartovacka, lampa, mycka, vifiCe na napoje, tiskarna, vaha,
zmekcovac, mobilni telefon, kopirovaci stroj Mita, notebook, ozvucovaci systém, vana
zvedaci hydromasazni v¢. dezinfekéniho panelu.

5.3 Rozpis pohledavek po splatnosti

Domov Cernozice, prispévkova organizace, neeviduje k 31. 12. 2025 zadné pohledavky po
splatnosti.
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6. Autoprovoz

Vozovy park nasi organizace tvori:

e 0sobni automobil SKODA OCTAVIA 1,6, rok vyroby 2008, RZ 3H85985
e osobni automobil Skoda FABIA, rok vyroby 2009, RZ 4H2 3956
¢ jednonapravovy malotraktor AGZAT 100, rok vyroby 1993

Na vozovém parku byla provadéna bézna tdrzba nasimi zaméstnanci.

Osobni automobil Skoda Octavia
e celkem ujeto 9 775 km
e normovana spotreba 710,13 1 BA 95
o skutecna spotieba 662,08 1
e TUspora48,051, cozje 6,7 %
e prumérna spotreba 6,71 na 100 km

Osobni automobil Skoda Fabia

o celkem ujeto 3 077 km

e normovana spotreba 153,85 NM

o skutecna spotieba 183,611

e nadspotreba 29,76 1, coz je 19,3 %

e pramérna spotreba 5,96 1 na 100 km

Malotraktor

Spotieba této techniky se uvadi poctem litri na 1 hodinu prace (malotraktor 1,5 1 na 1h prace).
Celkova spotreba byla v roce 2025 nulova.

7. Verejné zakazky

Vroce 2025 jsme realizovali verejné zakazky malého rozsahu na ,OSetreni podlahovych
ploch®, jejiz cena byla 588 906, K¢ vcetn¢ DPH.

V roce 2025 jsme dale realizovali nékolik mensich zakazek na Cistici, praci, dezinfekcni a
uklidové prostredky, obalovy material, variatrické lazko apod. Tyto zakazky byly v cené
nizsi nez 400 000 K¢ bez DPH.

8. Kontrolni ¢innost

8.1 Kontrolni ¢innost provadéna v organizaci

V ramci interniho systému kontrol jsou vedoucimi zaméstnanci provadény kontroly dle
vlastniho planu kontrol. O provedenych kontrolach jsou vedeny pisemné zaznamy.

Finanéni kontrolu v nasi organizaci provadime na zakladé Smérnice o vnitfnim kontrolnim
systému a finan¢ni kontrole v souladu se zakonem o finan¢ni kontrole ¢. 320,/2001 Sb.,
v platném znéni a vyhlaskou ¢. 416 /2004 Sb., kterou se provadi zakon o finan¢ni kontrole
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vplatném znéni. V souladu s vnitfni smérnici realizujeme predbéznou, pribéznou a
naslednou kontrolu.

Cilem vnitrniho kontrolniho systému je dodrZovani pravnich predpist a v souladu s nimi
hospodareni s vefejnymi financnimi prostredky, zajisténi hospodarného, efektivniho a
ucelného vykonu <¢innosti zabezpecovanych vlastnim zafizenim, vyhodnocovani a
minimalizovani provoznich, finan¢nich a pripadnych dal$ich rizik vyplyvajicich z provozu
organizace. Vnitini kontrolni systém obsahuje priibézné sledovani cetnich operaci pri
hospodareni s verejnymi prostiedky, ty jsou predem projednany a odsouhlaseny
prikazcem operaci, spravcem rozpoctu a hlavni t¢etni. Za rok 2025 mtizeme konstatovat,
ze veskeré finan¢ni a majetkové operace byly provedeny v souladu s platnymi pravnimi
predpisy, verejné prostredky byly vynalozeny hospodarng, efektivné a Gcelné. Zavazna
zjisténi (§ 22 odst. 6 cit. zdkona) nebyla u¢inéna.

8.2 Kontrolni ¢innost provadéna v zarizeni jinymi organizacemi

Ministerstvo prace a socidlnich véci, odbor inspekci, vykonu akreditaci, financovani
v oblasti socidlnich sluzeb, socidlnépravni ochrany déti a socialni prace, Na Pori¢nim
pravu 1, 128 00 Praha 2

Provedlo inspekci poskytovani socialnich sluzeb v souladu s ustanovenim § 97 odst. 1
zakona ¢. 108 /2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist

Datum kontroly: 14. 01. 2025 - 16. 01. 2025y
Kontrolou bylo zji§téno, e Domov Cernozice plni fadné své povinnosti. Nebyly zjistény
nedostatky.

Krajsky trad Kralovéhradeckého kraje, odbor socialnich véci, Pivovarské nameésti 1245,
500 03 Hradec Kralové

Proved! kontrolu se zamérenim na plnéni povinnosti poskytovateli socidlnich sluzeb
stanovenych v § 79 a § 80 zakona o socialnich sluzbach.

Datum kontroly: 04. 03. 2025

Kontrolou bylo zji§téno, Ze Domov CernoZice plni fadné své povinnosti. Nebyly zjistény
nedostatky.

Krajska hygienicka stanice Kralovéhradeckého kraje se sidlem v Hradci Kralové,
Habrmanova 19 /1, Prazské Predmésti, 500 02 Hradec Kralové

Provedla kontrolu plnéni povinnosti stanovenych v § 8 a § 9 zakona ¢. 65/2017 Sb.
Kontrolu plnéni povinnosti stanovenych v § 15 az 18 zakona ¢. 258 /2000 Sb. ve spojeni
s pfislu$nymi ustanovenimi vyhlagky Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky ¢&.
306,/2012 Sb., o podminkach predchazeni vzniku a S$ifeni infek¢nich onemocnéni a o
hygienickych pozadavcich na provoz zdravotnickych zarizeni a vybranych zafizeni
socialnich sluzeb, ve znéni pozdéjsich predpist

Datum kontroly: 10. 06. 2025
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Kontrolou byly zjistény nedostatky v hygienicko-epidemiologickém rezimu dle vyhlasky
¢.306/2012 Sb.:

1. ostry odpad byl uloZen do neoznac¢ené nadoby
2. Nebezpecny ostry odpad se odnasi do skladu nebezpec¢ného odpadu 1x tydné

Zjisténé nedostatky byly odstranény

V$eobecna zdravotni pojistovna CR, Hoticka 1710 /19a, 500 02 Hradec Kralové

Provedla kontrolu plateb pojistného na verejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich
povinnosti platce pojistného.

Datum kontroly: 18. 08. 2025
Kontrolou nebyly zji§tény splatné zavazky vic¢i VZP ani jiné eviden¢ni nedostatky.

Krajsky trad Kralovéhradeckého kraje, odbor socialnich véci, Pivovarské nameésti 1245,
500 03 Hradec Kralové

Provedl verejnospravni kontrolu naklad a vynost socialni sluzby dle ustanoveni § 50
zakona ¢. 108 /2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni.

Datum kontroly: 17. 09. 2025

Kontrolou bylo zji§téno, Ze Domov CernoZice plni fadné své povinnosti. Nebyly zjistény
nedostatky.

9. Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazkd

Inventarizace majetku a zavazka za rok 2025 probéhla dle Smérnice €. 16 Inventarizace
majetku a zavazkd a dle Prikazu ¢. 1 Provedeni inventarizace majetku a zavazkl v roce
2025. K provedeni fyzické a dokladové inventury veSskerého majetku a zavazka byla
jmenovana hlavni inventariza¢ni komise v poctu 8 osob.

Ukolem hlavni inventariza¢ni komise bylo fizeni a koordinovani 5 dil¢ich inventariza¢nich
komisi.

VSechny inventurni seznamy majetku byly podepsany ¢leny inventariza¢ni komise a
odpovédnymi zameéstnanci na jednotlivych Gsecich. Tito zaméstnanci svym podpisem
stvrdili, Ze predali vSechen majetek k inventarizaci.

Zamestnanci, s kterymi je uzaviena dohoda o hmotné odpovédnosti stvrdili svym
podpisem, Ze veskery majetek predali k inventarizaci a zatctovani.

O priibéhu a vysledcich inventarizace byla sepsana ,Inventarizac¢ni zprava“.

Nebyly zjistény zadné inventarizac¢ni rozdily.

Inventarizace probéhla podle ¢asového planu.

Nebyla uloZena Zadna opatreni k odstranéni nedostatka.
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10. Zhodnoceni strategie a¢tovani poskytnuté zdravotni péce, vynosy
od zdravotnich pojiStoven - shrnuti

V roce 2025 jsme se zamérili na optimalizaci vykazovani zdravotni péce a zlepSeni jejiho
zdokumentovani, coz zahrnovalo predevsim:

1. podrobny audit zdravotnické dokumentace,

2. audit a analyza opravnénosti vykazané oSetrovatelské péce, byla provedena téz
nasledna kontrola spravného rozsahu zdokumentovani vykazani vykond,

3. harmonizace portfolii nasmlouvanych vykont odbornosti 913 u jednotlivych

smluvnich zdravotnich pojiStoven,

revize vyactovani roku 2022 - 2024,

revize a analyza oprav korigovanych dokladd,

kontrola a aktualizace priloh €. 2 u vSech zdravotnich pojistoven,

monitoring produkce, simulace vynost od zdravotnich pojiStoven,

nastaveni frazi pro zdravotnickou dokumentaci v pouzivaném informac¢nim

systemu Cygnus.

o N o Ul

Audit, analyza a nasledné intervence mély za cil:

- provéfit potencial Domova CernoZice jako poskytovatele zdravotni péce,
- identifikovat pripadny podil uplatnénych regulaci v letech 2019 -2025 -
konkretizace jejich dopadu na thradu,
- popsat procentualni vyjadreni poklesu ¢i nartistu produkce v bodech, UOP! - v
meziro¢nim srovnani a ve vztahu k referen¢nimu obdobi,
- zhodnotit aktualni % naplnéni priznané hodnoty PUMPref? (limit thrady na
UOP /mésic), predikce vstupu regulace,
- zanalyzovat vlastni produkci v hodnoceném obdobi i dva roky zpétné,
- vyhodnotit aktualnost sjednanych priloh €. 2,
- vyhodnotit rozsahu nasmlouvanych sluzeb u jednotlivych ZP?,
- zhodnotit moZnosti rozsireni ,portfolia“,
- identifikovat systémové chyby ponizujici thradu od ZP a stanoveni napravnich
opatreni.
V ramci detailniho auditu zdravotnické dokumentace a auditu spravného vykazovani
poskytnuté oSetrovatelské péce bylo identifikovano nékolik neshod. Byla stanovena
napravna opatreni v¢. velmi detailniho proskoleni zdravotnického personalu. Stanovena
napravna opatreni byla po probéhlém Skoleni ihned implementovana do praxe. Doslo k
stanoveni standardizovanych frazi v ramci vedeni oSetrovatelské dokumentace. Tyto
intervence mély a maji za cil predevS§im vyvarovat se chybného zdokumentovani
oSetrovatelské péce, ktera je vykazovana smeérem ke zdravotnim pojiStovnam a
minimalizuji tak riziko pripadného zpétného oductovani vykazané péce.

V navaznosti na audit a analyzu (viz. vySe) doslo k revizi rozsahu nasmlouvanych vykont
u jednotlivych zdravotnich pojistoven (dale jen ZP). Byly nasmlouvany absentujici vykony,

1 unikatné o3etfeny pacient, unicitni RC
2 pfiznany limit nakladd na UOP/mésic z referencniho obdobi
3 zdravotni pojiStovna/zdravotni pojistovny
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které navysuji produkci, a tedy zisky od jednotlivych ZP. Personal byl poucen o spravnosti
vykazovani jednotlivych vykon.

Pribézné byly aktualizovany nejen pfilohy ¢. 2.

Od zari 2025 je peclivé monitorovana mési¢ni produkce a simulovan narok na finalni
thrada za probéhlé hodnocené obdobi. Timto krokem je predchazeno nesouladu mezi
vyplacenymi zalohami a narokem Poskytovatele (narokem na thradu od ZP). Presny
monitoring odhali uplatnéni regulace odvijejici se od nakladii na jednoho unikatni RC. Tato
regulace by totiz ponizovala narok na thradu. Detailnim monitoringem produkce lze
pripadné regulaci predchazet.

Kazdy mésic probiha analyza vyactovani oSetrovatelské péce a kontrola jeji thrady. Jsou
peclivé archivovany protokoly o zpracovani davek a promptné opravovany korigované
doklady. V tomto ohledu byly nastaveny jasné definované procesy za vyuZiti smluvni
outsourcované sluzby, ktera je zajiStovana experty na tuto ¢innost.

Mezi roky 2024 a 2025 doslo k sniZeni hodnoty bodu u v§ech zdravotnich pojiStoven a to
0 9 %. Prresto celkové vynosy od zdravotnich poji§toven i nadale rostly a to o 11 %.

Tab. a graf ¢ 1 - Prehled prijmi za zdravotni péci uhrazenou od zdravotnich pojistoven
2023-2025

Predikce celkovych

202 2024
023 0 piijmd za rok 2025

VZP - Pozn: predikce prijmi u
VZP za rok 2025 je jiz po
odpoctu vstupujici regulace, v 7 811 751,75 K¢ 9 093 498,79 K¢ 10 474 577,69 K¢
roce 2023 je uhrada ocisténa o
vratku za revizi VZP

VoZP 1169 589,20 K& 2 022 041,20 K& 2190 058,24 K&
CPzp 462 198,10 K¢ 584 212,48 K¢ 702 548,04 K¢&
OzZP 179 435,10 K& 533 447,76 K¢& 355 366,64 K¢
7ZPS - K¢ - K¢ - K¢
ZPMV 1689 110,80 K& 1955 884,00 K& 2 071 083,96 K¢
Celkem 11312 084,95 K& | 14189 084,23 K& | 15793 634,57 K&

Tab. a graf ¢. 2 - Pocty osetrenych klientii v roce 2025

Celkem byl za rok 2025 u jednotlivych zdravotnich pojiStoven oSetfen tento pocet
klientt - viz. tabulka a graf nize:

Zdravotni pojistovna Celkem oSetrenych klienta v roce 2025
VZp 85
VoZP 16
CPZP 8
ozZp 2
ZPS 0
ZPMV 18
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11. Podékovani sponzortim

Domov dékuje vSem darctim, kteti prispéli v roce 2025 finan¢nimi dary. Veskeré finan¢ni
dary ve vysi 114 800,- K¢ byly prijaty do vlastnictvi Kralovéhradeckého kraje.
Podékovani patri témto darcum:

IDC FOOD, s.r.o., Jaromér
Interpharmac s.r.o., Praha
Stamed s.r.o., Zru¢-Senec

Jicinsky Pavel, Hradec Kralové

SIVAK medical technology s.r.o., Hradec Kralové
Nelly Moutelikova, Hradec Kralové

Jana Grabowska, CernoZice

Marek Ji¢insky, Sezemice

CZS Jasenna

12. Podékovani vSem ostatnim darctim, dobrovolnikiim a studentim

Domov CernoZice dékuje vSem darctim, dobrovolnikim, studentlim, duchovnim,
hudebnikiim, externim poskytovatelim rtznych sluZeb, rodindm a ptiznivcim Domova.
Dékujeme Vam za vynalozené sili, obétavou praci a za ochotu, pomoc a podporu v§ude
tam, kde bylo potreba.

V Cernozicich dne 26. 2. 2026

PhDr. Martin Schanél, Ph.D.
reditel
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